SATIKSMES DROSIBAS POLITIKA

1. Satiksmes drosiba (turpmak teksta — Drosiba) ir akciju sabiedribas “Pasazieru vilciens” (turpmak teksta

Sabiedriba) ilgtspéjigas attistibas pamats un Drosibas risku identificésana, parvaldiSana un

noverSana ir svarigi Sabiedribas merki. Satiksmes droSibas politika nosaka pamatprincipus un
apnemsanos, lai Istenotu drosu vilcienu kustibu, riteklu apkalpo$anu, pasazieru un darbinieku drosibu,
ta rezultata veicinot Sabiedribas izaugsmi un konkurétsp€ju un samazinot, noversot ar Sabiedribas
darbibu saistrtos riskus un apdraudéjumus pasazieru parvadajumu drosibai.

2. Sabiedriba ievero sadus satiksmes drosibas pamatprincipus:

2.1.
2.2

23.

2.4

2.5.
2.6.

2.7.

Sabiedribas valde ir atbildiga par DroSibas politikas ievieSanu un efektivitates uzraudzibu;
Sabiedriba tiek uzturéta DrosSibas parvaldibas sistéma (turpmak teksta — DPS), un valde nodrosina
pietiekamus cilveéku, tehniskos un finansu resursus tas efektivai darbibai;

DPS vaditajs nodrosSina DPS sistemas izstradi, ievieSanu, uzturéSanu un nepartrauktu pilnveidosanu
saskana ar uznémuma stratégiskajiem meérkiem, attiecigajam nacionalajam un starptautiskajam
normativajam prasibam.

Sabiedribas valde apnemas veicinat droSibas parvaldibas kulturu un attistit ar to saistitos DPS
procesus;

katrs darbinieks ir iesaistits DroSibas merku sasniegsana;

darbinieks ir tiesigs veikt tikai tadus darbus, kas noteikti iekS€jos procesos un darba kartibas, un ir
atbilstosi tam apmacits;

Sabiedribas valde atbalsta darbinieku tiesibas un pienakumus zinot par droSibas riskiem un
problemam, nepielauj aizskarSanu, iebiedesanu, represijas vai diskriminaciju zinosanas gadijuma.
Taisnigas kultlras panakumu pamata ir uzticésanas un atklatiba Sabiedriba.

3. Sabiedriba apnemas:

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.
3.8.

3.9.

pielietot DPS, parvaldit Sabiedribas darbibas riskus un veikt droSibas apdraudéjumu izvertéjumus,
ieverojot ari citu ar Sabiedribu saistitu dzelzcela sistemu dalibnieku raditos drosibas apdraudéjumus;
ieverot Eiropas Savienibas, Latvijas Republikas, ka arT to valstu, kuru teritorija tiek veikti parvadajumi,
piemérojamo normativo aktu prasibas;

uzturét sistemu, kas garanté iespeju visiem nodarbinatajiem piedalities droSibas veidoSana un
uzturésana, izvertgjot katra darbinieka ieteikumus;

veicinat zinoSanas kultiru par droSibas parkapumiem, trikumiem vai nepiecieSamiem
uzlabojumiem un nodrosinat atgriezenisko saiti. leverot taisniguma principus, strikti versoties pret
visiem apzinati izdaritiem parkapumiem vai rupju nolaidibu, nepiemerojot sodu par neapzinati
izdarttam, bet godpratigi zinotam un atzitam kludam;

veicinat satiksmes droSibas kultiiras izplatiSanu Sabiedriba un veicinat Sabiedribas darbinieku
izpratni DroSibas joma;

nodrosinat un nepartraukti uzturét Sabiedribas darbiniekiem nepiecieSamo kvalifikaciju un
kompetenci;

veikt nepartrauktu drosibas parvaldibas sistémas efektivitates novertéSanu un pilnveidosanu;
pastavigi identificet, analizet un prognozet potencialos drosibas apdraudejumus, veicot preventivas
un korektivas darbibas;

nodrosinat regularas apmacibas un kompetences parbaudes visiem darbiniekiem, kas ir iesaistiti
satiksmes droSibas procesos.

4. Sabiedribas valde, apstiprinot DroSibas parvaldibas sistému, apstiprina taja ieklautos DroSibas mérkus
un dara tos zinamus visiem Sabiedribas darbiniekiem, ka ari reizi gada informé Sabiedribas darbiniekus
par karteja kalendaraja gada planotajam DPS prioritatém.

5. Sabiedriba reizi gada sagatavo izverstu parskatu, kura ieklauj informaciju par DPS darbibas efektivitati,
Sabiedribas darbibas risku un DrosSibas apdraudéjumu parvaldibu un DroSibas mérku sasniegSanu, ka
arm informaciju par registrétajiem incidentiem un to klasifikaciju, preventivo pasakumu Tsteno$anu,



darbinieku iesaistes l[imeni drosibas iniciativas, salidzinajumu ar ieprieksejiem gadiem un, ja iesp€jams,
ar nozares vidgjiem radrtajiem.

. Politika tiek parskatita, ja tiek konstatétas izmainas drosibas raditajos, uznémeéjdarbibas stratégija,
normativajos aktos vai tehnologiskaja vide.

. Politika ir saistoSa visiem Sabiedribas darbiniekiem, un ikviens atbilstosi savai kompetencei ir atbildigs
par tas sekmigu Tstenosanu.

. Politika ir pazinota Sabiedribas darbiniekiem un atseviSka dokumenta veida izvietota Sabiedribas
timekla vietng, ta ir brivi pieejama citam ieinteresétajam pusém.

. Sabiedriba sadarbojas ar citiem dzelzcela nozares dalibniekiem, institucijam un partneriem, lai
stiprinatu kopé&jo satiksmes drosibu, apmainitos ar labas prakses piemériem un veicinatu inovaciju
ievieSanu drosibas joma.



